
 

 
 

ANALYSE AF KØRE- & HVILETIDSDATA 

 

Arbejdstidsregler for mobile arbejdstagere: 

Kontrol af arbejdsdirektivet indgår som et led i Færdselsstyrelsens kontrol af køre- & hviletid.  

Hvis der er mange eller store overtrædelser af køre- & hviletidsreglerne, vil Færdselsstyrelsen i forlængelse gennemføre kontrol af 

chaufførernes arbejdstid. 

Politiet kontrollerer pausereglerne ved vejkontrol.  
 

Arbejdstid er:  Arbejdstid er ikke: 

Kørsel  Rådighedstid 

Andet arbejde  Pauser 

Af- & pålæsning  Hvil 

 

Arbejdsdirektivet består af 4 regler: 

 
Natarbejde: 
 
Natperiode er 4 timer imellem klokken 00.00 – 07.00 
De 4 timer vælges ved kollektiv overenskomst, fx har 
3F/ATL placeret natperiode imellem klokken 00.00-04.00. 
 
Hvis man ingen kollektiv overenskomst har, er natperiode 
placeret imellem klokken 01.00-05.00. 
 
Gældende for alle: 
Hvis man har natarbejde, må arbejdstiden ikke overstige 
10 timer på et døgn. 
 

 
Pause: 
 
Man må højst arbejde 6 timer uden pause. 
 
Man skal holde mindst 30 minutters pause ved en samlet 
arbejdsdag på 6 til 9 timer. 
 
Man skal holde mindst 45 minutters pause ved en samlet 
arbejdsdag på over 9 timer. 
 
Pausen kan opdeles i perioder på mindst 15 minutter. 

 
Ugentlig arbejdstid (max): 
 
Maksimal ugentlig arbejdstid må ikke overstige 60 timer. 
 
Gældende fra mandag kl. 00.00 til søndag kl. 24.00 

 

Ugentlig arbejdstid (gennemsnit): 

 

Maksimal ugentlig arbejdstid udregnes i et gennemsnit på 

4 måneder (6 måneder ved 3F/ATL) 

 

Maksimal ugentlig arbejdstid i gennemsnit må ikke 

overstige 48 timer. 

 

Vejledende bødestørrelser til chaufføren:  

 


